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4. Reglement Vrijetijdskorting - goedkeuring.
MOTIVERING
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 

77, betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn.
De organieke wet van 08 juli 1976 betreffende de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn, artikel 57, § 1, tweede lid;
Koninklijk besluit van 25 juni 2023 houdende maatregelen ter bevordering van 
de participatie en sociale activering van de gebruikers van de dienstverlening van 
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn voor het jaar 2023

VOORGESCHIEDENIS De goedkeuring van de gemeenteraad van 22 augustus 2022 om deel te nemen 
aan UiTPAS Westhoek.

FEITEN EN CONTEXT Het bevorderen van de participatie en sociale activering van de gebruikers 
behoort tot de opdracht van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn. 
Om dit te verwezenlijken krijgt het OCMW elk jaar subsidies van de POD MI en 
werd jaarlijks een reglement voorgelegd aan de OCMW-raad om de 
voorwaarden van deze steunvorm vast te leggen. 
Nu de UITPAS Westhoek op 01 september 2023 in werking treed voor gemeente 
Houthulst is wenselijk dat de voorwaarden van de vrijetijdskorting die door het 
OCMW werd toegekend gelijk lopen met deze van de UiTPAS zodat er 
eenduidigheid is voor de burger.
Het kortingstarief dat gepaard gaat met de UiTPAS wordt gefaseerd uitgebouwd. 
Hierdoor lijkt het aangewezen dat Vrijetijdskorting als aanvulling zal dienen voor 
het aanbod waarvoor (nog) geen korting kan worden verkregen via de UiTPAS 
(bv. verenigingen).

FINANCIËLE GEVOLGEN  2023 – BI 09000 – AR 6481080 - Budget :€4.767 - aangewend op 01 augustus   
2023 : €138,20. 

STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen.
BESLUIT:
Artikel 1 Het "Reglement Vrijetijdskorting” als volgt goed te keuren :

ARTIKEL 1: DEFINITIES.
UiTPAS :
De UiTPAS is een spaarkaart voor vrijetijdsactiviteiten. Bij iedere deelname aan 
een activiteit worden punten gespaard. Deze punten kunnen later ingeruild 
worden voor voordelen. Bepaalde mensen hebben via deze kaart ook recht op 
korting bij deelnemende organisaties en verenigingen. Personen die recht 
hebben op het kortingstarief voor de UiTPAS komen ook in aanmerking voor de 
vrijetijdskorting. Deze voorwaarden zijn dezelfde voor alle UiTPAS-gemeenten 
van de regio Westhoek. Wie recht heeft op een UiTPAS met kortingstarief, heeft 



deze korting voor één jaar. Na dit jaar wordt opnieuw bekeken of er nog steeds 
recht is.
Vrijetijdskorting :
De vrijetijdskorting is een aanvulling op de UiTPAS. Hiermee kan korting 
verkregen worden op verschillende vrijetijdsactiviteiten waar op vandaag nog 
geen rechtstreekse korting mogelijk is via de UiTPAS. De korting bedraagt 80% 
van de standaardprijs. De persoon betaalt dus zelf 20% (of een vijfde van de 
prijs). Hij betaalt eerst het volledige bedrag zelf, waarna het Sociaal Huis 80% 
terugbetaalt. Jaarlijks kan er maximaal een korting van €150 euro ontvangen 
worden.
ARTIKEL 2: WIE KOMT IN AANMERKING.
- de aanvrager moet meerderjarig zijn
- de aanvrager moet in Houthulst gedomicilieerd zijn én moet voldoen aan de 

voorwaarden van de regionale UiTPAS Westhoek.
Als de meerderjarige aanvrager in aanmerking komt voor de vrijetijdskorting 
komen meteen ook alle minderjarige kinderen in aanmerking voor de korting als 
zij op hetzelfde adres gedomicilieerd staan of wanneer de ouders een co-
ouderschapregeling hebben. Indien er niet aan de standaardvoorwaarden 
voldaan wordt, voeren maatschappelijk werkers een sociaal onderzoek.
Het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst neemt de beslissing of er vrijetijds-
korting kan toegekend worden.
ARTIKEL 3: WERKWIJZE AANVRAAG.
De vrijetijdskorting wordt aangevraagd in het Sociaal Huis.
3.1 Met recht op het kortingstarief van de UiTPAS.

Na een korte registratie in het Sociaal Huis is er recht op de aanvullende 
vrijetijdskorting.
Volgende groepen komen in aanmerking voor een UiTPAS :
- personen die een (equivalent) leefloon van het OCMW ontvangen 

gedurende 3 volledige en ononderbroken maanden
- inkomensgarantie voor ouderen (IGO) of gewaarborgd inkomen voor 

bejaarden
- niet-begeleide minderjarige vreemdelingen
- personen met verhoogde tegemoetkoming op basis van het inkomen
- personen in budgetbegeleiding of beheer heer met actieve schulden
- personen in schuldbemiddeling of collectieve schuldenregeling met actieve 

schulden
- personen met een gezinsinkomen lager dan de grensbedragen van de 

verhoogde tegemoetkoming.
Indien de aanvrager niet behoort tot één van bovenstaande categorieën 
maar in een sociaal en/of financieel precaire situatie verkeert die werd 
onderzocht door een medewerker van het betrokken Sociaal Huis of OCMW 
neemt deze de beslissing tot al dan niet toekenning van het kortingstarief.

3.2 Nog geen recht op het kortingstarief van de UiTPAS.
Personen die nog geen recht hebben op het vrijetijdskorting, kunnen dit 
aanvragen in het Sociaal Huis.
Het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst beslist over een toekenning of 
weigering. 

ARTIKEL 4: DUUR VAN DE VRIJETIJDSKORTING.
De aanvrager heeft, na de toekenning door het BCSD, recht op een financiële 
tussenkomst. De periode van de vrijetijdskorting loopt samen met de periode 
van het kortingstarief van de UiTPAS.
ARTIKEL 5: WAT KOMT IN AANMERKING.
5.1 Deelname aan manifestaties De manifestaties moeten een sociale, sportieve 

of culturele aard hebben (bv. toegangsbiljetten voor theater, film en 
museum, speelpleinen, jeugdkampen, daguitstappen, B-dagtrips, ….) in 
zoverre dat er geen korting mogelijk is via de UiTPAS.

5.2 Deelname aan verenigingen Bijvoorbeeld: lidmaatschap bibliotheek, teken-
academie, muziekschool, toneelklas, kooklessen, (taal)lessen voor niet 



professionele doeleinden, sportclubs, danslessen, lessen bloemschikken, … 
in zoverre dat er geen korting mogelijk is via de UiTPAS.

ARTIKEL 6: WAT KOMT NIET IN AANMERKING.
6.1 Deelname aan manifestaties.

Er wordt geen tussenkomst gegeven voor de aankoop van onder andere: 
abonnementen voor magazines en kranten, aankoop van boeken, CD’s en 
DVD’s, aankoop van speelgoed, restaurantbezoek, cadeaubonnen, 
toeristische reizen van meer dan één dag (zowel individueel als via een 
touroperator) en gelijkaardige producten.

6.2 Deelname aan verenigingen.
Er wordt geen tussenkomst gegeven voor lidmaatschap van welnesscentra, 
zonnebank, balneo, beroepsorganisaties, politieke partijen, vakbonden, en 
gelijkaardige lidmaatschappen.

ARTIKEL 7: WIJZE VAN KORTING.
Wanneer de vrijetijdskorting is toegekend, zal de uitbetaling ten laatste 
gebeuren op het einde van de maand volgend op het binnenbrengen van de 
toegelaten betaalbewijzen.
ARTIKEL 8: BEZWAAR.
De aanvrager wordt schriftelijk op de hoogte gebracht van de beslissing. Als de 
aanvrager niet akkoord is met de beslissing, kan hij bezwaar aantekenen. 
Volgende werkwijze moet gevolgd worden :
- Stuur een brief naar de voorzitter van het OCMW met het bezwaar tegen deze 

beslissing
- Deze brief moet aangetekend verstuurd worden
- Deze brief moet ten laatste drie maanden na het ontvangen van de 

weigeringsbrief verstuurd worden.
ARTIKEL 9: INWERKINGTREDING REGLEMENT.
Dit reglement treedt in werking op 01 september 2023.
ARTIKEL 10: OVERGANGSBEPALING.
Het reglement vrijetijdskorting is van toepassing op alle nieuwe aanvragen of 
aanvragen naar aanleiding van de jaarlijkse herzieningen die gebeuren vanaf de 
datum van inwerkingtreding. 

Artikel 2 De voorwaarden van de Vrijetijdskorting te laten gelijklopen met de 
voorwaarden van de UiTPAS en bij wijziging van de voorwaarden, deze 
automatisch door te voeren in de vrijetijdskorting.

Artikel 3 Dit besluit wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 286 tot en met 288 van 
het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017.
Overeenkomstig artikel 330 van het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 
december 2017 wordt de toezichthoudende overheid op de hoogte gebracht van 
de bekendmaking van dit besluit.

GEDAAN IN ZITTING, PLAATS EN DATUM ALS TEN HOOFDE.
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