
RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
18 juni 2020

NOTULEN
AANWEZIG Geert Van Exem; voorzitter

Joris Hindryckx; burgemeester
Jeroen Vandromme, Erik Verbeure, Tessa Vandewalle, Peter Van Ryckeghem, 
Vansteenkiste Ann; schepenen
Kelly Es, Birger Kimpe, Nadine Bailleul, Dries Delheye, Eric Beghein, Filip 
Despierre, Marc Pysson, Julie Descheppere, Filip Vanhevel, Kristof Vande 
Moortel, Dirk Gheysen, Karien Vanthuyne, Karlos Debouck; raadsleden
Dries Braeye; algemeen directeur

GENODIGDEN
VERONTSCHULDIGD
AFWEZIG

PLAATS Overeenkomstig het besluit dd. 14 april 2020 van burgemeester Joris Hindryckx vergadert de 
raad voor maatschappelijk welzijn, gedurende de federale fase van het crisisbeheer naar 
aanleiding van het coronavirus covid-19, op digitale wijze.

BESLISSINGEN.

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige zitting.
MOTIVERING
FEITEN EN CONTEXT Het verslag van de zitting van 28 mei 2020
STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen.
BESLUIT:
Enig artikel Het verslag van de zitting van 28 mei 2020 wordt goedgekeurd.

2. Organisatiebeheersingssysteem - Jaarrapport Organisatiebeheersing 
2020 - goedkeuring.

MOTIVERING
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder :

 artikel 40, betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad
 artikelen 217 tot en met 220 betreffende de organisatiebeheersing.

VOORGESCHIEDENIS Gemeenteraadsbeslissing dd. 19 september 2019, waarbij onder andere het 
algemeen kader organisatiebeheersing wordt goedgekeurd.

FEITEN EN CONTEXT Organisatiebeheersing is :
 het bereiken van de vastgelegde doelstellingen en het kennen en beheersen 

van de risico’s om deze doelstellingen te bereiken
 het naleven van wetgeving en procedures
 de beschikbaarheid van betrouwbare financiële en beheersinformatie
 het efficiënt en economisch gebruik van middelen
 de bescherming van activa
 het voorkomen van fraude.
Het organisatiebeheerssysteem werd, na overleg in het Managementteam, 
vastgelegd door de algemeen directeur, en goedgekeurd door de gemeenteraad.
De algemeen directeur rapporteert jaarlijks en uiterlijk voor 30 juni van het 
daaropvolgend jaar, aan de gemeenteraad en de OCMW-raad.
Het jaarrapport 2020 door algemeen directeur Dries Braeye, schetst de stand 
van zaken op het vlak van de organisatiebeheersing en staat stil bij de resultaten, 
de lopende projecten en toekomstige doelstellingen van het bestuur op het vlak 
van de organisatiebeheersing.



STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen.
BESLUIT:
Artikel 1 Het Jaarrapport 2020, opgemaakt overeenkomstig het “Algemeen kader 

organisatiebeheersing”, wordt goedgekeurd.
Artikel 2 Dit besluit wordt bekendgemaakt cf. de artikelen 285 tot en met 288, en de 

toezichthoudende overheid wordt op de hoogte gebracht van deze 
bekendmaking cf. artikel 330, van het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 
december 2017.

BESPREEKPUNTEN.
3. Varia.
Nihil.

De algemeen directeur De voorzitter
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