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BESLISSINGEN. 
 

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige zitting. 
MOTIVERING 
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 

32  3° en 4°, betreffende de goedkeuring van de notulen in de eerstvolgende 
zitting, en artikel 74 betreffende de toepassing van artikel 32 op de werking van 
de raad voor maatschappelijk welzijn. 

FEITEN EN CONTEXT Het verslag van de zitting van 15 april 2021. 
STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Enig artikel Het verslag van de zitting van 15 april 2021 wordt goedgekeurd. 
 
 

2. Steunpunt data en analyse - verwerkingsovereenkomst - goedkeuring. 
MOTIVERING 
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 

77, betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn. 
De Europese verordening van het Europees Parlement en de Raad van 
27/04/2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband 
met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van 
die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG. 
Artikel 7 van het decreet lokaal sociaal beleid van 09 februari 2018. 

FEITEN EN CONTEXT De lokale besturen hebben een belangrijke regierol op het strategische, tactische 
en operationele niveau van het lokaal sociaal beleid. Dit omvat het 
voorbereiden, nemen, evalueren en bijsturen van lokale sociale 
beleidsdoelstellingen die deel uitmaken van de meerjarenplannen van de lokale 
besturen. Dit dient te gebeuren binnen de contouren van de beleids- en 
beheerscyslus en de daarbij horende rapportering die bepaald wordt in het 
decreet lokaal bestuur. 
Het ontwikkelen van een integraal en inclusief lokaal sociaal beleid wordt kracht 
bij gezet door onder meer een omgevingsanalyses. 
Naast een globale analyse, die een zinvolle onderbouw geeft aan het 
meerjarenplan en dus strategische niveau van het lokale sociale beleidsplan, is 
het raadzaam ook gedetailleerdere analyses te kunnen uitvoeren. Zo kunnen 



zowel de tactische en operationele niveaus gefundeerd worden en  kan de 
kwaliteit van sociale beleidsplanning geoptimaliseerd worden. 
Vanuit dit opzet werd de vraag gericht aan het steunpunt data & analyse van 
Provincie West-Vlaanderen, die lokale besturen hierbij ondersteuning biedt,  om 
de enkele specifieke items van de sociale hulp- dienstverlening van het Sociaal 
Huis, op basis van eigen registratiegegevens,  in kaart brengen. 
Omdat het hier over de verwerking persoonsgegevens gaat (straatnaam en 
huisnummers), moet een verwerkersovereenkomst afgesloten worden die al 
deze (toekomstige) vragen omvat. 

ADVIES DIENST Op 27 april 2021 gaf de DPO gunstig advies aan deze verwerkingsovereenkomst. 
FINANCIËLE GEVOLGEN Aan deze verwerkingsovereenkomst zijn geen financiële gevolgen verbonden. 
STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Enig artikel De verwerkersovereenkomst tussen OCMW Houthulst en Provincie West-

Vlaanderen – afdeling steunpunt Data & Analyse goed te keuren.  
 
 

3. Erkenning van de vzw Logo Midden-West-Vlaanderen voor de periode 
2022-2027 - goedkeuring. 

MOTIVERING 
JURIDISCHE GROND Het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017. In het bijzonder de 

artikelen 2 §1 en §3 en 78 5° & 6°. 
Het Decreet Lokaal Sociaal Beleid van 9 februari 2018 en latere wijzigingen. In 
het bijzonder artikel 7 §7. 
Het decreet betreffende het preventieve gezondheidsbeleid in Vlaanderen van 
21 november 2003 en latere wijzigingen. In het bijzonder titel III-hoofdstuk VII. 
Het besluit van de Vlaamse Regering betreffende de Logo’s van 30 januari 2009. 
In het bijzonder hoofdstuk III. 
De omzendbrief van het departement Welzijn Volksgezondheid en Gezin over 
het lokaal sociaal beleid van 26 oktober 2018. 
Het schrijven van Logo Midden-West-Vlaanderen van 12 april 2021. 
De Vlaamse gezondheidsdoelstellingen zoals terug te vinden op de site van het 
Agentschap Zorg en Gezondheid. 

VOORGESCHIEDENIS Het meerjarenplan 2020-2025 van de gemeente en het OCMW. 
FEITEN EN CONTEXT Logo Midden-West-Vlaanderen is belast met de realisatie van de Vlaamse 

gezondheidsdoelstellingen en doet dat in samenwerking met lokale en regionale 
partners in de regio Midden-West-Vlaanderen waaronder lokale besturen. 
In het bijzonder ondersteunt Logo Midden-West-Vlaanderen 28 oktober 2009 
het OCMW van Houthulst bij de uitbouw van een integraal preventief 
gezondheidsbeleid. 
Logo Midden-West-Vlaanderen biedt hiervoor zowel kant- en klare thematische 
materialen aan, materialen voor procesbegeleiding en effectieve 
procesbegeleiding en coaching op maat. 
Voor Houthulst ging het de afgelopen jaren concreet over (niet limitatieve lijst) : 
 Jaarlijkse deelname aan de Week van de Geestelijke Gezondheid, met onder 

andere in 2014 een broodzakkenactie via de bakkers, in 2015 een 
stickeractie, acties in de bib, in 2017 de spreuken in het straatbeeld, 

 Organisatie van een infomoment rond omgaan met verdriet door Manu 
Keirse in 2018. 

 Sinds enkele jaren is er een samenwerking met het Thuiszorgplatform rond 
eenzaamheid.  Hierrond wordt er een actieplan uitgewerkt. Recent werd 
hierrond een infomoment voor professionelen met Leen Heylen 
georganiseerd. 

 Jaarlijkse deelneming aan de Week van de Valpreventie, met onder andere 
in 2014 een infonamiddag, in 2015 een veiligheidsbingo, in 2018 een 
infomoment ‘Medicatiegebruik en valrisico’, …. 

 In het najaar van 2014 werd en rookstopcursus georganiseerd. 

https://codex.vlaanderen.be/PrintDocument.ashx?id=1029017&datum=&geannoteerd=false&print=false#H1084704
https://codex.vlaanderen.be/Zoeken/Document.aspx?DID=1029068&param=inhoud&ref=search&AVIDS=
https://codex.vlaanderen.be/Zoeken/Document.aspx?DID=1012025&param=inhoud&ref=search
https://codex.vlaanderen.be/Portals/Codex/documenten/1017703.html
https://www.departementwvg.be/sites/default/files/media/omzendbrief_LSB_1.pdf
https://www.zorg-en-gezondheid.be/gezondheidsdoelstellingen


 In 2017 werd extra aandacht gegeven aan Tournée Minérale tijdens de 
opening van de Finse piste. 

 In 2015 werd met Sterke Mama’s een mammoboxsessie om de 
borstkankeropsporing te promoten georganiseerd. 

 Op 25 november 2015 werd een woon- en energiebeurs, waarop ook gezond 
wonen in the picture werd gezet, georganiseerd. 

 Sinds 2016 gaat Houthulst ook de strijd aan tegen de naburige gemeentes in 
de 10.000 stappenclash. 

 In 2017 werd ‘Houthulst beweegt’ uitgewerkt. 
 In 2017 werd  Testkaravaan aangeboden. 
 Uitwerking van een leeftijdsvriendelijke wandellus uit. 
 In 2019 werd een infomoment ‘Gezond eten, gezond ouder worden’ door 

Eric de Maerteleire, georganiseerd. 
 Naar aanleiding van de Vrijetijdscampus in 2018 werden via Facebook 

beweegtips gegeven. 
 Jaarlijkse deelname aan de griepvaccinatiecampagne. 
 In 2020 en 2021 verschillende zaken rond COVID-19, alsook rond de mentale 

veerkracht tijdens deze periode. 
 In het infoblad of items op Facebook worden artikels geplaatst om de 

inwoners te sensibiliseren en te informeren. 
 Sinds 01 mei 2020 beschikt Houthulst over een intergemeentelijk preventie-

werkster, die zorgt voor een extra dynamiek rond gezondheidspromotie en 
ziektepreventie binnen de gemeente. 

In het meerjarenplan 2020-2025 van Houthulst is er aandacht voor 
gezondheidspromotie en ziektepreventie in het bijzonder in : 
 Strategische doelstelling: 4/Een warme, zorgzame en gezonde gemeente 
 Beleidsdoelstelling: 4/3 Goede ontwikkeling en gezonde levensstijl 
 Actieplan 4/3/1: Een lokaal gezondheidsbeleid 
 Actie Lokaal gezondheidsbeleid. 
Meer gezonde burgers in een gezond Houthulst is de finaliteit. 
Ten gevolge van de COVID-19-crisis is het belang van gezondheidspromotie en 
ziektepreventie nog meer dan ooit duidelijk geworden. Effectieve 
gezondheidspromotie en ziektepreventie is integraal en gebeurt in 
samenwerking met lokale en regionale partners waarbij het Logo ons coacht. 
Logo Midden-West-Vlaanderen moet opnieuw erkend worden voor de periode 
2022-2027. 
Hiervoor moet een lijst van erkende partners waaronder de lokale besturen die 
deel uitmaken van het werkingsgebied van Logo Midden-West-Vlaanderen deze 
erkenning formeel ondersteunen (Zie artikel 4 van het Besluit van de Vlaamse 
Regering van 30 januari 2009). 
De ondersteuning van de erkenning houdt geen automatisch lidmaatschap van 
Logo Midden-West-Vlaanderen. 

FINANCIËLE GEVOLGEN   De ondersteuning van de erkenning houdt geen financiële impact in. 
STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Artikel 1 De raad voor maatschappelijk welzijn : 

 ondersteunt de erkenning van de vzw Logo-Midden-West-Vlaanderen voor de 
periode 2022-2027 

 ondertekent het erkenningsformulier 
 belast de sociale dienst OCMW met de verdere opvolging hiervan. 

Artikel 2 Dit besluit wordt samen met het erkenningsformulier ter kennis gebracht aan de 
sociale dienst OCMW en de vzw Logo Midden-West-Vlaanderen. 

 
 

4. Reglement voor klachtenbehandeling - aanpassing - goedkeuring. 
MOTIVERING 
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder : 



 artikel 77, betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk 
welzijn 

 de artikelen 302 en 303 betreffende de klachtenbehandeling. 
Bestuursdecreet van 07 december 2018, in het bijzonder Titel IV : wijzigingen en 
slotbepalingen,  Hoofdstuk 85 : opheffingsbepalingen. 

VOORGESCHIEDENIS Beslissingen dd. 13 februari 2012 en 13 mei 2013 van de raad voor 
maatschappelijk welzijn, waarbij het systeem van klachtenbehandeling wordt 
goedgekeurd. 

FEITEN EN CONTEXT Overeenkomstig artikel 302 van het Decreet over het Lokaal Bestuur dient zowel 
de gemeente als het OCMW door middel van een reglement een systeem van 
klachtenbehandeling organiseren. 
Dit systeem van klachtenbehandeling dient te worden georganiseerd op het 
ambtelijke niveau en is maximaal onafhankelijk van de diensten waarop de 
klachten betrekking hebben. 
Het huidige reglement voor klachtenbehandeling is aan herziening toe en dient, 
te worden aangepast, onder andere door de inwerkingtreding van : 
 het Decreet over het Lokaal Bestuur 
 het Bestuursdecreet, waarbij het decreet van 01 juni 2001 houdende 

toekenning van een klachtrecht ten aanzien van bestuursinstellingen wordt 
opgeheven. 

Het ontwerp van aangepast reglement voor klachtenbehandeling en 
klachtenformulier werd op 18 mei 2021 door het Managementteam besproken 
en goedgekeurd. 

STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Artikel 1 Het ontwerp van aangepast reglement voor klachtenbehandeling en 

bijbehorend klachtenformulier wordt goedgekeurd. 
Artikel 2 Het in artikel 1 vermelde aangepast reglement voor klachtenbehandeling treedt 

in werking vanaf 01 juni 2021 en vervangt vanaf die datum het huidige systeem 
van klachtenbehandeling, dat wordt opgeheven. 

Artikel 3 Dit besluit en het bijbehorend reglement voor klachtenbehandeling worden 
bekendgemaakt cf. de artikelen 285 tot en met 288 van het Decreet over het 
Lokaal Bestuur van 22 december 2017. 
De toezichthoudende overheid wordt op de hoogte gebracht van deze 
bekendmaking cf. artikel 330 van het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 
december 2017. 

 
 

5. Reglement inzake de toekenning en het gebruik van waardebonnen ter 
ondersteuning van het consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen 
en van de lokale economie - herziening - goedkeuring. 

MOTIVERING 
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 

77, betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn. 
Het besluit van de Vlaamse Regering van 10 juli 2020 tot toekenning van een 
specifieke subsidie aan de Vlaamse gemeente, OCMW’s en de Vlaamse 
Gemeenschapscommissie ter ondersteuning van het consumptiebudget voor 
kwetsbare doelgroepen; 

VOORGESCHIEDENIS Beslissing dd. 15 oktober 2020 van de raad voor maatschappelijk welzijn, waarbij 
het reglement inzake de toekenning en het gebruik van waardebonnen ter 
ondersteuning van het consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen en van 
de lokale economie wordt goedgekeurd. 
De interne evaluatie van de sociale dienst met betrekking tot een stand van 
zaken omtrent de reeds aangevraagde en gebruikte consumptiebonnen. 

FEITEN EN CONTEXT De Vlaamse regering besliste op 10 juli om aan de gemeenten en OCMW’s een 
subsidie van 15 miljoen euro toe te kennen ter ondersteuning van het 
consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen. 



Voor Houthulst werd, op basis van vermelde criteria, een bedrag van 16.171 
euro gereserveerd. 
Het lokaal bestuur bepaalt zelf de afbakening van de doelgroep, de waarde van 
de bonnen, de geldigheidsduur, de wijze van toekenning, … en motiveert op 
basis van de plaatselijke noden. 
Het reglement dat door de raad werd goedgekeurd definieert in artikel 2 de 3 
kwetsbare doelgroepen die in aanmerking komen : 
- categorie 1: personen/gezinnen met een (equivalent) leefloon 
- categorie 2: personen met een inkomensgarantie voor ouderen of een 

gewaarborgd inkomen voor ouderen 
- categorie 3: personen/gezinnen die in het systeem van budgethulpverlening 

zitten en waarvan de behoeftigheid van het consumptiebudget door de 
sociale dienst van het OCMW wordt vastgesteld. 

Om in aanmerking te komen voor de ondersteuning van het consumptiebudget 
moeten de bovenvermelde doelgroepen op 1 oktober 2020 gedomicilieerd zijn 
in Houthulst. 
Uit een interne evaluatie van de sociale dienst blijkt dat er op 23 april 57 mensen 
bereikt werden, waarbij voor 3.925 euro werd uitgereikt : 
- 5 personen/gezinnen met een (equivalent) leefloon (uitgereikt bedrag van 

295 euro) 
- 8 personen met een inkomensgarantie voor ouderen of een gewaarborgd 

inkomen voor ouderen (uitgereikt bedrag van 395 euro) 
- 45 personen/gezinnen die in het systeem van budgethulpverlening zitten en 

waarvan de behoeftigheid van het consumptiebudget door de sociale dienst 
van het OCMW wordt vastgesteld (uitgereikt bedrag van 3.185 euro). 

Op vandaag is dan ook maar nog 25% van het beschikbare subsidiebudget 
toegekend, wat in schril contrast staat met de potentiële doelgroep. Uit een 
doelgroepanalyse blijkt verder dat er ook hier nog heel wat potentieel is : 
- op vandaag ontvangen 16 gezinnen (equivalent) leefloon 
- in 2019 kregen 127 inwoners van Houthulst een “IGO” uitbetaald en 4 

inwoners van Houthulst kregen een gewaarborgd inkomen voor bejaarden. 
Slechts 5% werd bereikt 

- 90 personen/gezinnen die in het systeem van budgethulpverlening zitten en 
waarvan de behoeftigheid van het consumptiebudget door de sociale dienst 
van het OCMW wordt vastgesteld. 50% werd bereikt. 

Uit diezelfde interne evaluatie blijkt dat de domiciliëringsvoorwaarde in artikel 2 
van het reglement zorgen ervoor dat het de toekenning van de 
consumptiebonnen wat stilgevallen is. 
De sociale dienst stelt dan ook voor om : 
- de zin in artikel 2 ‘Om in aanmerking te komen voor de ondersteuning van 

het consumptiebudget moeten bovenvermelde doelgroepen op 1 oktober 
2020 gedomicilieerd zijn in Houthulst.’ op te heven. Op die manier kunnen 
de inwoners die later dan 20 oktober 2020 maar ook geconfronteerd worden 
met een dalende koopkracht alsnog van deze consumptiebonnen genieten 

- de mensen met een inkomensgarantie voor ouderen (IGO) of een 
gewaarborgd inkomen voor ouderen (GIO) gericht aan te schrijven dat ze 
recht hebben op een consumptiebon en dat ze deze in kunnen nemen bij een 
maatschappelijk werker van het Sociaal Huis. Indien elke gerechtigde voor 
een IGO of GIO zijn waardebon zou komen halen, zou dit € 6150 bedragen 

- de doelgroep uit te breiden met mensen die sinds 13 oktober 2020 (tweede 
lockdown) omwille van de corona-crisis tijdelijks werkloos werden of het 
overbruggingsrecht genoten hebben. Deze mensen zouden uitgenodigd 
worden naar het Sociaal Huis om de bon in ontvangst te nemen bij een 
maatschappelijk werker. Dit biedt de mogelijkheid om actief financieel 
kwetsbare situaties op te sporen van gezinnen die nog niet gekend zijn in het 
Sociaal Huis en om gelijktijdig andere rechten te kunnen verkennen en na te 
gaan of deze gezinnen nog extra ondersteund kunnen worden. 



FINANCIËLE GEVOLGEN   De uitgaven passen binnen de ramingen en de limitatieve kredieten van het 
meerjarenplan 2020-2025  : 
- Beleidsitem : 09000, algemene rekening 6482010 
- Actieplan : 4/1/3 
- Actie : Corona Armoedebestrijding 
- Geschatte kostprijs : 16.171 euro. 
Deze uitgave staat tegenover de subsidie die ontvangen kan worden ten belope 
van 16.171 euro die op het inkomstenbudget 09000/740999 voorzien is in het 
meerjarenplan. 

STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Artikel 1 Goedkeuring te verlenen om met ingang van 01 juni de zin ‘Om in aanmerking te 

komen voor de ondersteuning van het consumptiebudget moeten 
bovenvermelde doelgroepen op 01 oktober 2020 gedomicilieerd zijn in 
Houthulst.’ in artikel 2 van het reglement inzake de toekenning en het gebruik 
van waardebonnen ter ondersteuning van het consumptiebudget voor 
kwetsbare doelgroepen en van de lokale economie, en het er bijhorende 
reglement voor de deelnemende handelaars, op te heven. 

Artikel 2 Goedkeuring te verlenen om mensen met een inkomensgarantie voor ouderen 
of een gewaarborgd inkomen voor ouderen gericht aan te schrijven dat ze recht 
hebben op een consumptiebon en dat ze deze in het Sociaal Huis kunnen 
ophalen voor eind augustus 2021. 

Artikel 3 Goedkeuring te verlenen om alleenstaanden die sinds 13 oktober 2020 omwille 
van de corona-crisis langer dan 1 maand tijdelijk werkloos werden of het 
overbruggingsrecht genoten hebben aan te schrijven dat ze recht hebben op een 
consumptiebon en dat ze deze in het Sociaal Huis kunnen ophalen voor eind 
augustus 2021. 
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