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21 augustus 2025 

 

NOTULEN 
 
AANWEZIG Julie Descheppere; voorzitter 

Jeroen Vandromme; burgemeester 
Erik Verbeure, Tessa Vandewalle, Dries Delheye, Karlos Debouck, Joris 
Hindryckx; schepenen 
Nadine Bailleul, Peter Van Ryckeghem, Birger Kimpe, Filip Despierre, Ronny 
Goderis, Reinhilde Meyns, Kristof Delheye, Marissa Roelens, Ine Prinzie, David 
Debruyne, Stefanie Sander, Johan Geldof, Elias Brodeoux, Nick Geers; 
raadsleden 
Dries Braeye; algemeen directeur 

GENODIGDEN  
VERONTSCHULDIGD 

 

AFWEZIG 
 

 
PLAATS Raadszaal gemeentehuis Houthulst. 
 

BESLISSINGEN. 
 

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige zitting. 
MOTIVERING 
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 

32  3° en 4°, betreffende de goedkeuring van de notulen in de eerstvolgende 
zitting, en artikel 74 betreffende de toepassing van artikel 32 op de werking van 
de raad voor maatschappelijk welzijn. 

FEITEN EN CONTEXT Het verslag van de zitting van 26 juni 2025. 
STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Enig artikel Het verslag van de zitting van 26 juni 2025 wordt goedgekeurd. 
 

 

2. Schuldpreventie - BudgetInZicht (BIZ) Centraal West-Vlaanderen - 
beleidsplan en samenwerkingsovereenkomst 2026-2030 - goedkeuring. 

MOTIVERING 

JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 
77, betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn. 

FEITEN EN CONTEXT BudgetInZicht Centraal-West-Vlaanderen is een samenwerkingsverband sinds 
2011 tussen CAW Centraal-West-Vlaanderen, de 32 OCMW’s en de 3 erkende 
armenverenigingen uit de eerstelijnszones Westkust & Polder, Westhoek, 
Midden-West-Vlaanderen & RITS. 

Met BIZ Centraal-West-Vlaanderen streven we naar de realisatie van de 
volgende doelstellingen : 

- Er komen minder mensen in financiële problemen terecht (primaire 
preventie); 

- Wie met financiële problemen geconfronteerd wordt, vindt vroegtijdig de 
weg naar gepaste hulp en duidelijke informatie (secundaire preventie); 

- Wie ondersteuning krijgt, blijft maximaal betrokken in dit traject met het oog 
op financiële zelfredzaamheid waar mogelijk en samenredzaamheid waar 
nodig (hervalpreventie). 



De voorbije maanden werd heel wat informatie verzameld om de visie, missie, 
doelstellingen en acties voor de komende 5 jaar inhoudelijk vorm te geven in 
overleg met alle partners en met de stuurgroep. 

De focus van het actieplan ligt op volgende zaken : 

- Inwoners informeren en sensibiliseren over geldzaken en geldzorgen; 

- Kinderen, jongeren en jongvolwassenen versterken in hun financiële 
geletterdheid en competenties; 

- Inwoners met geldzorgen en/of in een financieel kwetsbare positie onder-
steunen bij het vroegtijdig terugvinden van info en ondersteuning op maat; 

- Inwoners in hulpverleningstraject ondersteunen om zo actief mogelijk toe te 
werken naar financiële (samen)redzaamheid; 

- Inzetten op deskundigheidsbevordering van en uitwisseling tussen alle 
actoren die betrokken zijn bij budget- en schuldhulpverlening; 

- Tools en methodieken ontwikkelen en ontsluiten voor een kwaliteitsvolle 
budget- en schuldhulpverlening; 

- Actieve en efficiënte samenwerking tussen de 1& BIZ-regio’s; 

- Oog hebben voor structurele knelpunten met betrekking tot budget en 
schulden en aan beleidssignalering doen. 

Ook werd de inhoud van de samenwerkingsovereenkomst, die dateert van 
2019, hernieuwd met de leden van het samenwerkingsverband. In de 
samenwerkingsovereenkomst zijn volgende elementen opgenomen : 

- de missie en doelstellingen van het samenwerkingsverband; 

- de aansturing van het samenwerkingsverband; 

- de gezamenlijke uitwerking van het beleidsplan en jaaractieplannen; 

- de organisatie van het overleg en de afstemming binnen het samenwerkings-
verband; 

- de financiering van het samenwerkingsverband; 

- de looptijd van de overeenkomst. 

FINANCIËLE GEVOLGEN Er zijn geen financiële gevolgen om het samenwerkingsverband te onder-
tekenen. 

STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  

Artikel 1 Goedkeuring te geven aan het Beleidsplan BIZ 2026-2030. 

Artikel 2 Goedkeuring te geven aan de Samenwerkingsovereenkomst BIZ 2026-2030. 

Artikel 3 

 

Goedkeuring verlenen om een maatschappelijk werker van de sociale dienst af 
te vaardigen om aan te sluiten op de halfjaarlijkse stuurgroepvergaderingen. 

 

 

4. Agendapunt, toegevoegd door voorzitter Julie Descheppere : DVV 
Westhoek - Protocol Westhoekoverleg 2026-2031 - goedkeuring. 

MOTIVERING 

JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 
77, betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn. 

FEITEN EN CONTEXT Westhoekgemeenten hebben een lange traditie van samenwerking. 

Sinds 1994 wordt er samengewerkt in het kader van Westhoekoverleg. 

Deze samenwerking berust op een samenwerkingsprotocol dat ter goedkeuring 
werd voorgelegd aan de gemeenteraden van de 18 Westhoekgemeenten voor 
een periode van zes jaar, die start in het tweede jaar van de lokale legislatuur. 

Het lopende protocol 2020-2025 dient voor eind 2025 vervangen te worden 
door het nieuwe protocol 2026-2031 om de continuïteit van de werking te 
garanderen. 

In 2017 richtten 16 Westhoekgemeenten en WVI een streekintercommunale 
Dienstverlenende Vereniging (DVV) Westhoek op voor de regio. 



Deze streekintercommunale werd opgericht als uitvoerend agentschap voor de 
samenwerking tussen de lokale besturen van de Westhoek conform de 
bepalingen van het decreet lokaal bestuur. In 2019 trad de gemeente Koksijde 
toe. 

Westhoekoverleg treedt op als beleidsvoorbereidend overlegorgaan t.a.v. DVV 
Westhoek. 

Overleg met de Provincie maakt intrinsiek deel uit van het Westhoekoverleg. 
Daarom wordt het protocol Westhoekoverleg 2026-2031 ook ter goedkeuring 
voorgelegd aan de Provincie. 

De West-Vlaamse Intercommunale (WVI) staat sinds de oprichting van het 
Westhoekoverleg in voor de ondersteuning van de werking van het 
Westhoekoverleg. Op vandaag gebeurt dit in hoofdzaak door de inzet van een 
coördinator voor het burgemeestersoverleg, die tevens optreedt als algemeen 
directeur van DVV Westhoek. Ook WVI wordt gevraagd het protocol goed te 
keuren. 

Tot slot wordt ook DVV Westhoek verzocht om het protocol goed te keuren. Als 
intercommunale van de 17 Westhoekgemeenten en WVI neemt ze een 
belangrijke rol op in de intergemeentelijke samenwerking in de Westhoek en 
houdt ze daarbij rekening met de krijtlijnen die uitgestippeld worden door het 
burgemeestersoverleg. Tevens wordt het financiële kader bepaald in het 
protocol waarbinnen DVV Westhoek zal functioneren. 

Het protocol bestaat uit een vormelijk gedeelte en een inhoudelijk gedeelte. 

- Het vormelijke gedeelte van het protocol gaat over : 

- de samenstelling 

- de doelstellingen 

- de werking van het burgemeestersoverleg, het dagelijks bestuur, het 
streekforum (voor het overleg met de sociale partners), het 
directeursoverleg en overig sectoraal overleg. 

- Het inhoudelijke gedeelte gaat over de uitdagingen van de Westhoek en hoe 
er in deze legislatuur op streekniveau rond gewerkt zal worden met de 
opmaak  van een streekagenda. 

STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Artikel 1 De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het protocol Westhoekoverleg 2026-

2031 goed. 
Artikel 2 Voor de verdere opvolging van het protocol machtigt de raad voor 

maatschappelijk welzijn de burgemeester en algemeen directeur voor het 
ondertekenen van het protocol 

Artikel 3 Een afschrift van dit besluit wordt aan het secretariaat van Westhoekoverleg 
bezorgd. 

 
 

BESPREEKPUNTEN. 
 

5. Agendapunt, toegevoegd door raadslid Stefanie Sander : Problematiek 
sociale kruidenier. 

Raadslid Stefanie Sander geeft een opsomming van een aantal klachten die zij heeft ontvangen inzake 
de werking van de sociale kruidenier, onder andere de kwaliteit van de producten (houdbaarheids-
datum), onjuiste of onduidelijke rekeningen, beperkte openingstijden gedurende de verlofperiode, en 
de wijze waarop de vrijwilligers omgaan met de klanten. 
Schepen Joris Hindryckx verzekert dat zal worden nagezien indien deze klachten correct zijn, en dat 
deze aantijgingen ernstig zullen worden genomen. 

BESLUIT : Deze bespreking geeft geen aanleiding tot het nemen van een beslissing maar is wel 
raadpleegbaar via de audio opname van de gemeenteraad op de gemeentelijke website. 

 



6. Agendapunt, toegevoegd door raadslid Johan Geldof : Aantal 
budgetmeters in Groot-Houthulst. 

Op de vraag die raadslid Johan Geldof tijdens de vorige gemeenteraadzitting heeft gesteld, antwoordt 
schepen Joris Hindryckx dat er in Houthulst 101 budgetmeters voor elektriciteit en 55 budgetmeters 
voor aardgas geplaatst zijn. Een overzicht van het aantal meters over het volledig werkingsgebied van 
Fluvius kon niet bekomen worden. 

BESLUIT : Deze bespreking geeft geen aanleiding tot het nemen van een beslissing maar is wel 
raadpleegbaar via de audio opname van de gemeenteraad op de gemeentelijke website. 

 
 

7. Agendapunt, toegevoegd door raadslid Johan Geldof : Armoede-
percentage/aantal in onze gemeente. Welke (leeftijds)categorie(en) van de 
bevolking worden getroffen? 

Op de vraag van raadslid Johan Geldof over de armoedepercentage in de gemeente deelt schepen Joris 
Hindryckx mee dat het armoedepercentage (geldelijk inkomen volgens fiscus beneden de 1.366 euro) 
in Houthulst 6,1% bedraagt. Dit is beneden het Vlaams gemiddelde van 18%. 
Daartegen staat wel dat voor verhoogde tegemoetkoming door de mutualiteiten de gemeente slecht 
scoort. Zo is er in de categorie van de 65-plussers een verhoogde tegemoetkoming voor 45,6% van de 
inwoners, tegenover 31,2 % voor West-Vlaanderen en 12% voor Vlaanderen. 

BESLUIT : Deze bespreking geeft geen aanleiding tot het nemen van een beslissing maar is wel 

raadpleegbaar via de audio opname van de gemeenteraad op de gemeentelijke website. 

 
 

3. Varia. 
Nihil. 
 
 
 
De algemeen directeur De voorzitter 

  
Dries Braeye Julie Descheppere 


