
 

RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 

24 juni 2021 

 

NOTULEN 
 
AANWEZIG Kelly Es; voorzitter 

Joris Hindryckx; burgemeester 
Jeroen Vandromme, Erik Verbeure, Tessa Vandewalle, Peter Van Ryckeghem, 
Ann Vansteenkiste; schepenen 
Nadine Bailleul, Dries Delheye, Eric Beghein, Julie Descheppere, Filip Despierre, 
Filip Vanhevel, Kristof Vande Moortel, Dirk Gheysen, Karien Vanthuyne, Olivia 
Masselin, Tanja Greitsch, Lisa Callebert,; raadsleden 
Dries Braeye; algemeen directeur 

GENODIGDEN  
VERONTSCHULDIGD Birger Kimpe, Marc Pysson; raadsleden 
AFWEZIG 

 

 
PLAATS Dorpshuis Jonkershove. 
AANVANGSUUR 20.30 uur. 
 

BESLISSINGEN. 
 

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige zitting. 
MOTIVERING 
JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 

32  3° en 4°, betreffende de goedkeuring van de notulen in de eerstvolgende 
zitting, en artikel 74 betreffende de toepassing van artikel 32 op de werking van 
de raad voor maatschappelijk welzijn. 

FEITEN EN CONTEXT Het verslag van de zitting van 20 mei 2021. 
STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  
Enig artikel Het verslag van de zitting van 20 mei 2021 wordt goedgekeurd. 
 
 

2. Vaststelling van de jaarrekening van het OCMW over het dienstjaar 
2020. 

MOTIVERING 
JURIDISCHE 

GROND 
Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder : 
 artikel 77, betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk 

welzijn 
 TITEL 4. De beleids- en beheerscyclus van de gemeente en het openbaar 

centrum voor maatschappelijk welzijn – Hoofdstuk 1 : De beleidsrapporten 
(artikelen 249, 250, 251, 252 en 260) 

Het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en 
beheerscyclus van de lokale besturen. 
Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de 
nadere voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningstelsels en de digitale 
rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de lokale besturen. 

FEITEN EN 

CONTEXT 
Nadat de rekeningen van de boekhouding, vermeld in artikel 253, in 
overeenstemming zijn gebracht met de gegevens van de inventaris van al de 
bezittingen, rechten, vorderingen, schulden ven verplichtingen van welke aard ook, 
worden ze samengevat opgenomen in het ontwerp van de jaarrekening. 

De jaarrekening bestaat uit een beleidsevaluatie, een financiële nota en een 
toelichting. 

https://codex.vlaanderen.be/PrintDocument.ashx?id=1029017&datum=&geannoteerd=true&print=false#H1084788
https://codex.vlaanderen.be/PrintDocument.ashx?id=1029017&datum=&geannoteerd=true&print=false#H1084788


De jaarrekening wordt vastgesteld voor 30 juni van het boekjaar dat volgt op het 
boekjaar waarop de rekening betrekking heeft. 

Het ontwerp van de jaarrekening 2020. 

De voorgelegde Staat van het financiële evenwicht J2 : 
Gemeente  en OCMW Houthulst    
J2: Staat van het financieel evenwicht    
Budgettair resultaat   Jaarrekening Meerjarenplan 

I. Exploitatiesaldo (a-b) 2.241.088 1.334.169 

   a. Ontvangsten  13.024.056 13.519.918 

   b. Uitgaven  10.782.967 12.185.749 

II. Investeringssaldo (a-b) -1.684.174 -1.592.573 

   a. Ontvangsten  907.761 2.015.914 

   b. Uitgaven  2.591.935 3.608.487 

III. Saldo exploitatie en investeringen (I+II) 556.915 -258.404 

IV. Financieringssaldo (a-b) -3.323 288.757 

   a. Ontvangsten  1.435.117 1.781.282 

   b. Uitgaven  1.438.440 1.492.525 

V. Budgettair resultaat van het boekjaar (III+IV) 553.592 30.353 

VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar  3.331.791 3.331.791 

VII. Gecumuleerd budgettair resultaat (V+VI) 3.885.384 3.362.144 

VIII. Onbeschikbare gelden  0 0 

IX. Beschikbaar budgettair resultaat 
(VII-
VIII) 3.885.384 3.362.144 

Autofinancieringsmarge   Jaarrekening Meerjarenplan 

I. Exploitatiesaldo  2.241.088 1.334.169 

II. Netto periodieke aflossingen (a-b) 1.438.440 1.492.525 

   a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen  1.438.440 1.492.525 

   b. Periodieke terugvordering leningen  0 0 

III. Autofinancieringsmarge (I-II) 802.649 -158.356 

Gecorrigeerde autofinancieringsmarge   Jaarrekening Meerjarenplan 

I. Autofinancieringsmarge  802.649 -158.356 

II. Correctie op de periodieke aflossingen (a-b) -533.335 -479.249 

   a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen  1.438.440 1.492.525 

   b. Aangewezen aflossingen o.b.v. de financiële schulden 1.971.774 1.971.774 

III. Gecorrigeerde autofinancieringsmarge (I+II) 269.314 -637.606 

Geconsolideerd financieel evenwicht   Jaarrekening Meerjarenplan 

I. Beschikbaar budgettair resultaat      

   - Gemeente en OCMW  3.885.384 3.362.144 

       

Totaal beschikbaar budgettair resultaat   3.885.384 3.362.144 

       

II. Autofinancieringsmarge      

   - Gemeente en OCMW  802.649 -158.356 

       

Totale autofinancieringsmarge   802.649 -158.356 

       

III. Gecorrigeerde autofinancieringsmarge      

   - Gemeente en OCMW  269.314 -637.606 

       

Totale gecorrigeerde autofinancieringsmarge   269.314 -637.606 
 

STEMRESULTAAT 14 ja-stemmen (Kelly Es, Joris Hindryckx, Jeroen Vandromme, Erik Verbeure, Tessa 
Vandewalle, Peter Van Ryckeghem, Ann Vansteenkiste, Nadine Bailleul, Dries 
Delheye, Eric Beghein, Filip Despierre, Dirk Gheysen, Olivia Masselin, Lisa Callebert); 

5 onthoudingen (Kristof Vande Moortel, Filip Vanhevel, Karien Vanthuyne, Julie 
Descheppere, Tanja Greitsch). 

BESLUIT:  
Artikel 1 De jaarrekening 2020 van het OCMW voor haar gedeelte vast te stellen, zoals 

bepaald in bovenstaande tabel. 
Artikel 2 Voor het dienstjaar 2020 wordt geen tussenkomst verleend van de gemeente aan 

het OCMW. 

Artikel 3 De OCMW raad neemt kennis van de rapportering van de financieel directeur 
overeenkomstig artikel 177 van het decreet lokaal bestuur. (cfr. bijlage bij de 
jaarrekening 2020). 

Artikel 4 Deze rekening zal aan de hogere overheid overgemaakt worden ter goedkeuring. 

 



 

3. Organisatiebeheersingssysteem - aanpassing van het kader voor 
organisatiebeheersing - Jaarrapport Organisatiebeheersing 2021 - 
goedkeuring. 

MOTIVERING 

JURIDISCHE GROND Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder : 

 artikel 40, betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad 
 artikelen 217 tot en met 220 betreffende de organisatiebeheersing. 

VOORGESCHIEDENIS Gemeenteraadsbeslissing dd. 19 september 2019, waarbij onder andere het 
algemeen kader voor de organisatiebeheersing wordt goedgekeurd. 

FEITEN EN CONTEXT De organisatiebeheersing is het geheel van maatregelen en procedures die 
ontworpen zijn om een redelijke zekerheid te verschaffen dat men : 

 -de vastgelegde doelstellingen bereikt en de risico's om deze te bereiken kent 
en beheerst 

 wetgeving en procedures naleeft 
 over betrouwbare financiële en beheersrapportering beschikt 
 op een effectieve en efficiënte wijze werkt en de beschikbare middelen 

economisch inzet 
 de activa beschermt 
 fraude voorkomt. 

het organisatiebeheersingssysteem bepaalt op welke wijze de organisatie-
beheersing van de gemeente en het openbaar centrum voor maatschappelijk 
welzijn wordt georganiseerd, met inbegrip van de te nemen controle-
maatregelen, procedures en de aanwijzing van de personeelsleden en organen 
die ervoor verantwoordelijk zijn, en de rapporteringsverplichtingen van de 
personeelsleden die bij het organisatiebeheersingssysteem betrokken zijn. 

Het organisatiebeheersingssysteem wordt vastgesteld door de algemeen 
directeur, na overleg met het managementteam. 

Het algemene kader van het organisatiebeheersingssysteem en de elementen 
daarin die raken aan de rol en de bevoegdheden van de gemeenteraad en de 
raad voor maatschappelijk welzijn zijn onderworpen aan de goedkeuring van de 
gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn. 

De algemeen directeur rapporteert jaarlijks aan het college van burgemeester 
en schepenen, het vast bureau, de gemeenteraad en de raad voor maat-
schappelijk welzijn over de organisatiebeheersing.  Deze rapportering gebeurt 
jaarlijks uiterlijk voor 30 juni van het daaropvolgende jaar. 

De goedkeuring van het algemeen kader voor de organisatiebeheersing de 
eerste stap is in de organisatiebeheersing binnen onze organisatie. 

Het huidige algemeen kader voor de organisatiebeheersing dd. 19 september 
2019 is aan herziening toe en dient te worden aangepast. 

Het voorgelegde aangepast algemeen kader voor de organisatiebeheersing werd 
opgemaakt door algemeen directeur Dries Braeye en besproken en goedgekeurd 
door het managementteam op 18 mei 2021. 

Het Jaarrapport Organisatiebeheersing 2021, opgemaakt door algemeen 
directeur Dries Braeye, schetst de stand van zaken op het vlak van de 
organisatiebeheersing en staat stil bij de resultaten, de lopende projecten en 
toekomstige doelstellingen van het bestuur op het vlak van de 
organisatiebeheersing. 

STEMRESULTAAT Met eenparigheid van stemmen. 

BESLUIT:  

Artikel 1 Het aangepast kader voor  organisatiebeheersing wordt goedgekeurd en treedt 
met onmiddellijke ingang in werking, in vervanging van het algemeen kader voor 
de organisatiebeheersing dd. 19 september 2019, dat wordt opgeheven. 

Artikel 2 Het Jaarrapport Organisatiebeheersing 2021, opgemaakt overeenkomstig het op 
heden goedgekeurde kader voor organisatiebeheersing, wordt goedgekeurd. 



Artikel 3 Dit besluit wordt bekendgemaakt cf. de artikelen 285 tot en met 288, en de 
toezichthoudende overheid wordt op de hoogte gebracht van deze 
bekendmaking cf. artikel 330, van het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 
december 2017. 

 
 

BESPREEKPUNTEN. 
 

4. Varia. 
Nihil. 
 
 
 
De algemeen directeur De voorzitter 

  
Dries Braeye Kelly Es 
 


